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Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

Paatoimisen tuntiopettajan ottaminen vakituiseen virkasuhteeseen Tredun Hervannan
kampukseen 3.10.2022 alkaen

TRE:5903/01.02.01/2022

Lisdtietoja paatoksesta
Johtaja, ammatillinen koulutus, Kirsi Viskari, puh. 0400 376420, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot

Koulutuspaallikko llkka Hakala puh. 040 843 9134, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos

Artenomi *********gtetaan tuntiopettajan vakituiseen virkasuhteeseen
3.10.2022 alkaen.

Koeaika on kuusi (6) kuukautta.

Padasiallinen toimipaikka palvelussuhteen alussa on Tredun
Ajokinkujan toimipiste, toimintoalue 507.

Varasijalle valitaan taiteen maisteri (TaM) ********%

Valinta on ehdollinen. Valitun tulee 30 paivan kuluessa valinnasta tiedon
saatuaan toimittaa hyvaksyttava lausunto terveydentilan tarkastuksesta
ja esittaa rikosrekisterilain 6 8:n 2 momentin mukainen

rikostaustaote uhalla, etta valintapaatds todetaan rauenneeksi.

(Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta, 2 luku, 7 8)

Perustelut

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun Hervannan kampuksen
virkasuhteisen tuntiopettajan (Tuva-koulutus Tilkkupaja) tehtava on ollut
julkisesti haettavana 26.8. -9.9.2022 hakukoodi TRE-01-1963-22.

lImoituskanavat olivat tampere.fi, kuntarekry.fi, tyomarkkinatori.fi,
facebook ja oikotie.fi.
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TUVAnN tavoitteena on antaa opiskelijalle valmiuksia hakeutua
ammatilliseen tutkintokoulutukseen tai lukiokoulutukseen seka vahvistaa
opiskelijan edellytyksia suorittaa myohemmin ammatillinen perustutkinto
taikka lukiokoulutuksen oppimaara ja sen paatteeksi suoritettava
ylioppilastutkinto. Opetustehtavassa tarvitaan kykya huomioida
opiskelijoiden yksildlliset tarpeet ja vahvuudet seka kannustaa, tukea ja
motivoida heitd. Opetustehtavassa tarvitaan kykya ohjata opiskelijoita
yksilllisessa opiskelussa, hyvia vuorovaikutus- ja tiimity6skentelytaitoja
seka aitoa halua tyoskennella kohderyhman parissa, aloitekykya ja
kehittavaa tyootetta.

Kelpoisuusehdot maaraytyvat kelpoisuusvaatimuksista annetun
asetuksen 986/1998 138:n ja siihen tehtyjen muutoksien (4.2.2021/126)
mukaisesti. Tehtava edellyttaa kadentaitoihin ja tekstiilitdihin liittyvaa
osaamista ja alan koulutusta. Eduksi luetaan Valma- ja ammatillisen
opettajan kokemus seka kokemus erityista tukea tarvitsevien
opiskelijoiden ohjaus- ja opetustehtavasta.

Tehtavaa haki hakuaikana seitsemantoista (17) hakijaa, joista nelja (4)
taytti kaikki vaaditut kelpoisuusehdot. Yksi hakija perui hakemuksensa
hakuaikana.

Haastatteluun kutsuttiin nelja (4) hakijaa. Haastattelut pidettiin
13.9.2022. Haastattelijoina toimivat koulutuspaallikko, erikoissuunnittelija
ja ammatillinen ohjaaja.

Kun otetaan huomioon koulutuksen ja kokemukseen liittyvien asioiden
lisaksi haastatteluissa saatu vaikutelma ja laadittu arvio soveltuvuudesta
tehtavaan, on hakijoista artenomi ********* tehtgvaan soveltuvin.

Tiedot palvelussuhteen alkaessa:
Toimintayksikkd: 134571
Vakanssinumero: 50047964
Virkanimike: Tuntiopettaja
Asema: Muu

Esihenkilo: Ilkka Hakala
Virkaehtosopimus: OVTES, osio C

Hinnoittelu: OVTES, osio C, hinnoittelutunnus 4 11 07 00 3, peruspalkka
ilman palveluvuosien vaikutusta on 2916,45 euroa/kk.

Esihenkildasema: Ei

Tyoaikamuoto: Kokoaikaisen opettajan vuositydaika on 1500 tuntia
vuodessa eli keskimaarin 37,5 tuntia viikossa.

Palkka, tydaika ja kustannusten jako vahvistetaan ty6aikasuunnitelman
mukaan perusteena OVTES ja kelpoisuusasetus 1998/986.
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Virkasuhteessa noudatetaan edella mainittua kunnallista
virkaehtosopimusta. Muun muassa saannoéllinen tydaika ja
irtisanomisaika maaraytyvat sovellettavan virkaehtosopimuksen mukaan.

Viranhaltija on maarattaessa velvollinen tydskentelemaan myds muissa
tyOnantajan organisaatioon kuuluvissa toimipaikoissa. Viranhoitopaikka
voi muuttua virkasuhteen aikana ja siitd maaraaminen kuuluu
tydnantajan tyonjohto-oikeuden piiriin.

Palkka maksetaan kerran kuukaudessa. Virkasuhteen paattyessa palkka
ja muut suoritukset maksetaan normaaleina palkanmaksupaivina
kuitenkin virkasuhteen paattymista seuraavan kalenterikuukauden
loppuun mennessa. Verkkopalkkalaskelma on Tampereen kaupungin
ensisijainen palkkalaskelman toimitustapa.

Henkild on merkitty henkilostéhallinnon henkildrekisteriin. Rekisteria
koskeva tietosuojaseloste seka tiedote rekisterdidyn oikeuksista ovat
nahtavissa Tampereen kaupungin internet-sivuilla.

Laissa kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 7 8:ssa maarataan
terveydentilaa koskevan selvityksen antamisesta.

Laki lasten kanssa ty6skentelevien rikostaustan selvittdmisesta 3
§ (Tydnantajan velvollisuus pyytaa rikosrekisteriote nahtavaksi).

Johtaja, ammatillinen koulutus paatdsvalta perustuu palvelualueen
johtajan paatokseen. Elinvoiman- ja kilpailukyvyn palvelualueen
toimintasaantd 16.6.2022 8§ 69 (toimintasaannon liite ammatillinen
koulutus -henkildstohallinnon delegoinnit 1.8.2022 alkaen).

Henkilotietoja sisaltava teksti
Salassapidettavat tiedot poistettu.

Tiedoksi
Hakijat/rekrytointi, Ari Makitalo, llkka Hakala, Mariikka Mertanen,
tredu@henkilostoasiat@tampere.fi

Allekirjoitus

Johtaja Kirsi Viskari
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Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Paatds asetetaan nahtaville 4.10.2022 www.tampere.fi
Paatds annetaan tiedoksi 3.10.2022 sahkopostilla.

Muutoksenhakuviranomainen
Kaupunginhallitus

Ylojarvi

30.09.2022

Miia Koskinen-Tujula
Hallintosihteeri
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Oikaisuvaatimus
§ 267

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen).

Oikaisuviranomainen
Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki

Kirjaamo

Aleksis Kiven katu 14-16 C, PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lahettda myaos virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella osoitteessa
https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.
fi. Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Iahetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan
kuluttua kirjeen lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkdpostin lahettamisests,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana. Tiedoksisaantipdivaa ei lueta maaraaikaan. Jos maaraajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
15.45 mennessa. Oikaisuvaatimuksen lahettaminen postitse tai sahkoisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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